
お問い合わせ：Tel. 06-6365-7560

講師

弁護士前川 宙貴

弁護士 西原 みなみ

企業法務に精通し、
労働法・産業保健
に関する豊富な実
務経験を有する。
企業における法的
リスク管理や社員
の安全衛生・労災
対応に関するセミ
ナー実績も多数手
掛けている。

開催日時

参加費

配信方法

5,000円（税込) ※顧問先企業の方は無料です

ZOOMウェビナー

セミナー詳細・お申し込み・お問い合わせは裏面をご覧ください

第 3 0 回 法 律 実 務 セ ミ ナ ー

※全日程とも同一の内容となります。ご都合の良い日程でご参加ください。

2025年11月26日（水）13:30-15:30
2025年12月 2日（火）15:00-17:00
2025年12月 5日（金）10:00-12:00

令和５～６年にかけて出された労働判例の中から、労務管理の実務に活かす
ために有益な裁判例を労働事件に関する豊富な実務経験を有する弁護士が厳
選してご紹介します。
具体的な裁判例から見えてくる望ましい実務対応とは何かについて、解説い
たします。



※Zoom に関するご注意※

・カメラ・マイク搭載のパソコンでのご参加を推奨します。

・事前にミーティング用zoomクライアントを下記アドレスよりダウンロードをお願いいたします。

https://zoom.us/download#client_4meeting

・本セミナーへのお申し込みをいただいた方へ本セミナーのURLをメールにて後日ご案内いたします。

本セミナー開始予定時刻の５分前までにURLをクリックしてご入室ください。

第30回法律実務セミナー申込み FAX.06-6365-7561
下記にご記入の上、FAX等にてお申し込みください。

□11月26日 □12月2日 □12月5日参加希望日

貴社名

FAXTEL

E-mailお名前

E-mailお名前

HPからのお申込み

Googleフォームからのお申込み

https://www.tenma-lo.jp/seminar/

https://forms.gle/kZ2CpB2orhBXhUABA

弁護士法人天満法律事務所

お問い合わせ： Tel. 06-6365-7560 （担当：山口、遠藤） QRからのお申込み

【解雇回避・配置転換】職種限定合意が認められる場合の対応

【歩合給】（残業代の計算方法が特殊な）出来高払制賃金（歩合給）
とは

【残業代】労働密度の薄い夜勤時間帯だけ、日中勤務よりも低い時間
給とする合意は有効か：合意をする場合の留意点等

【退職】メンタル疾患と退職願の有効性：メンタル不調者への退職勧
奨における留意点

【性差別】社宅の利用要件と間接差別：制度設計・運用に当たっての
留意点

弁護士法人天満法律事務所 第30回法律実務セミナー

主な内容


